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PREFEITURA MUNICIPAL 'DE DIVINA PASTORA/SE

LEI N.°261
DE 10 DE ABRIL DE 2023

PUBL’!CADO Altera os arts. 193, 194, 195 e 196
AQ 04 12023 da Lei Municipal 12, de 07 de

outubro de 1994 — Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais - e

da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE DIVINA PASTORA, Estado de Sergipe, faz

saber que a Camara Municipal aprovou € sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam modificadas as disposicdes do Estatuto dos Servidores
Publicos e Civis Municipais de Divina Pastora/SE, aprovado pela Lei n°® 12, de 07 de
outubro de 1994, relativas a licenga a gestante, a adotante e licenca-paternidade, cuja

redacédo passa a viger nos termos desta Lei.

R Art. 2°. A Secao V — DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E
_iCENCA-PATERNIDADE, do Capitulo Il — DOS BENEFICIOS e vinculado ao TITULO
VI — DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR, juntamente com 0s artigos 193 a 196
do Estatuto dos Servidores Publicos e Civis Municipais de Divina Pastora passam a

vigorar com as seguintes modificagoes:
“SEGAO V

DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENCA-
PATERNIDADE

Art. 193°. Sera concedida licenca a servidora gestante ou adotante por
180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao,

consideradas para fixagao da data de inicio do beneficio:

e
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I - No primeiro dia do nono més de gestagcao, salvo antecipacao por

prescrigdo medica;

Il — A partir do parto, incluisve no caso de nascimento prematuro ou

natimorto;

Ill - adogdo do menor até 12 (doze) anos, a contar da data do transito em
julgado da decisdo judicial, ou havendo guarda judicial para fins de
adocédo, a contar da data do termo de guarda ou da data do deferimento

da medida liminar nos autos de adogao.

Paragrafo unico. Em caso de aborto nao criminoso, comprovado

mediante atestado médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade

correspondente a 30 (trinta) dias, a partir da data do aborto.

Art. 194°. Pelo nascimento ou adogéo de filhos, o servidor tera dreito a

licenca-paternidade de 8 (oito) dias consecutivos.

Art. 195°. Para amamentar o proprio filho, até a idade de seis meses, a
servidora lactante tera direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora

de descanso, que podera ser parcelada em dois periodos de meio hora.
Art. 196° - A remuneracao da licenga dar-se-a da seguinte forma:

I — Nos 120 (cento e vinte) dias iniciais, pelo Regime Préprio da

Previdéncia Social do Municipio;

Il - Nos 60 (sessenta) dias restantes, pelo Regime Geral de Previdéncia
Social vinculado ao Programa Empresa Cidada, criado pela lei federal

11.770, de 09 de setembro de 2008;

Il — No aborto nao criminoso, pelo Regime Proprio de Previdéncia Social

do Municipio;
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IV - Na licenca-paternidade, integralmente pelo municipio de Divina

Pastora.

Paragrafo uanico. Enquanto ndo instituido o Regime Proéprio de
Previdéncia Municipal, todos os beneficios serdo geridos e concedidos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com a complementacao

Municipal no que couber ”

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus

efeitos a partir de sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Divina Pastora /SE, aos dez dias do més de

Abril de 2023.
MARIA CLARA P IBEIRO ROLLEMBERG

Prefeita Municipal

Praca da Matriz, 49 — Centro, CEP 49650-000 - Divina Pastora/SE - Fone: (79) 3271-1342
CNPJ: 13.108.733/0001-96 - www.divinapastora.se.gov.br



